ЗВІТ
 про роботу відділу освіти, сім’ї, молоді та спорту, культури та туризму Виконавчого комітету Мозолевської сільської ради за 2025 рік

У 2025 році діяльність відділу освіти, сім’ї, молоді та спорту, культури та туризму Виконавчого комітету Мозолевської сільської ради здійснювалася в умовах правового режиму воєнного стану. Четвертий рік поспіль діти громади, як і всі українські школярі, навчаються в умовах воєнних реалій та постійної загрози через повітряні тривоги.
В умовах збройної агресії російської федерації освітній процес зазнав суттєвих змін як за формою, так і за змістом. Щоденна небезпека, спричинена ракетними обстрілами та загрозами для життя і здоров’я учасників освітнього процесу, негативно впливає на стабільність навчання та створює ризики порушення права дітей на здобуття освіти.
У таких умовах пріоритетним завданням відділу освіти є забезпечення максимально безпечної організації освітнього процесу при одночасному збереженні його якості та доступності.
На території Мозолевської сільської територіальної громади функціонує 9 закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності, у яких навчається 1025 здобувачів освіти, з них:
· 2 опорні ліцеї:
· Мозолевський опорний ліцей — 139 здобувачів освіти;
· Волянський опорний ліцей — 175 здобувачів освіти.
· 2 ліцеї:
· Криничуватський ліцей — 126 здобувачів освіти;
· Лошкарівський ліцей — 184 здобувачі освіти.
· 5 гімназій:
· Чистопільська гімназія Мозолевського опорного ліцею — 80 здобувачів освіти;
· Новоіванівська гімназія Мозолевського опорного ліцею — 86 здобувачів освіти;
· Південна гімназія Волянського опорного ліцею — 115 здобувачів освіти;
· Веселівська гімназія Волянського опорного ліцею — 36 здобувачів освіти;
· [bookmark: _GoBack]Павлопільська гімназія — 84 здобувачі освіти.
Усі заклади загальної середньої освіти забезпечені укриттями, що дає можливість організовувати освітній процес в очній формі та забезпечувати безперервність навчання в умовах воєнного стану, мінімізуючи ризики для життя і здоров’я учасників освітнього процесу під час повітряних тривог.
На території Мозолевської сільської територіальної громади функціонує 8 закладів дошкільної освіти, які надають дошкільну освіту 170 дітям дошкільного віку.
У зв’язку з умовами воєнного стану лише 5 закладів здійснюють освітній процес у змішаному форматі (короткотривале перебування дітей у закладі до 4 годин), 4 з яких забезпечені укриттями.
Заклади дошкільної освіти, що працюють у змішаному форматі:
· Веселівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Дивосвіт» Мозолевської сільської ради — 15 вихованців;
· Новоіванівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Колосок» Мозолевської сільської ради — 25 вихованців;
· Чистопільський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Колобок» Мозолевської сільської ради — 20 вихованців;
· Мозолевський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Веселка» Мозолевської сільської ради — 27 вихованців;
· Лошкарівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Барвінок» Мозолевської сільської ради — 21 вихованець.
Заклади дошкільної освіти, що працюють у дистанційному форматі:
· Південний заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Золотий півник» Мозолевської сільської ради — 16 вихованців;
· Волянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Берізка» Мозолевської сільської ради — 29 вихованців;
· Павлопільський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Сонечко» Мозолевської сільської ради — 17 вихованців.
Крім того, у громаді функціонує 1 комунальний заклад «Центр позашкільної освіти» Мозолевської сільської ради, який працює в очному форматі. У закладі навчається 370 вихованців.
Кожна людина, кожна дитина має відчувати, що вона важлива. Інклюзивне навчання – базова норма у цивілізованому світі. Через фактор повномасштабної війни все більше українських дітей потребують підтримки, зокрема і психологічної. Освітній процес на всіх рівнях має адаптуватися до нових викликів та ставати більш інклюзивним, адже психологічна складова – одна із ключових компонентів інклюзивного середовища. В нашій громаді навчається 41 дитина з ООП. (особливими освітніми проблемами) Це діти ,які потребують додаткової підтримки в освітньому процесі для забезпечення їх права на освіту. З такими дітьми працюють  асистенти  вчителя.
Окрім закладів освіти, у підпорядкуванні відділу освіти, сім’ї, молоді та спорту, культури та туризму  перебуває мережа закладів культури, а саме: 11 будинків культури та 10 сільських бібліотек, діяльність яких координується відділом з метою забезпечення доступності культурних послуг, розвитку культурного простору громади та підтримки культурно-освітніх ініціатив.
У 2025 році за рахунок коштів бюджету Мозолевської сільської територіальної громади виконано ремонтні роботи у закладах освіти Мозолевської сільської ради на загальну суму 22 316 155,91 грн, зокрема:
· Капітальний ремонт внутрішньої системи опалення (с. Воля) із встановленням альтернативного джерела тепла — 4 984 794,52 грн;
· Розроблення проєктно-кошторисної документації (ПКД) «Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту» (Волянський опорний ліцей) — 39 980,65 грн;
· Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту Криничуватського ліцею — 2 449 613,89 грн;
· Капітальний ремонт будівлі Криничуватського ліцею (покрівля, зовнішні водостічні системи) — 8 151 047,86 грн;
· Капітальний ремонт Лошкарівського ліцею (покрівля, зовнішні водостічні системи, блискавкозахист, вимощення, встановлення металопластикових вікон) — 2 084 642,46 грн;
· Капітальний ремонт підвального приміщення під улаштування найпростішого укриття Мозолевського опорного ліцею — 4 420 467,39 грн;
· Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту Мозолевського опорного ліцею — 94 919,42 грн;
· Капітальний ремонт частини підвального приміщення під улаштування найпростішого укриття Мозолевського ЗДО «Веселка» — 62 804,11 грн;
· Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту Мозолевського ЗДО «Веселка» — 27 885,61 грн.
У 2025 році за рахунок коштів бюджету Мозолевської сільської територіальної громади загальні видатки становили 78 736 713,70 грн, зокрема:
1. Заробітна плата — 79 619 796,66 грн
· Заклади загальної середньої освіти — 61 717 394,01 грн
· Заклади дошкільної освіти — 11 568 488,04 грн
· Будинки культури — 5 650 191,63 грн
· Сільські бібліотеки — 683 722,98 грн
2. Оплата послуг (крім комунальних) — 3 975 877,61 грн
· Заклади загальної середньої освіти — 2 481 722,97 грн
· Заклади дошкільної освіти — 795 711,11 грн
· Будинки культури — 697 547,53 грн
· Сільські бібліотеки — 890,00 грн
3. Придбання матеріалів, обладнання, інвентарю, медикаментів та інші видатки — 4 321 845,54 грн
· Заклади загальної середньої освіти — 4 049 070,21 грн
· Заклади дошкільної освіти — 107 632,91 грн
· Будинки культури — 165 142,42 грн
· Сільські бібліотеки — 0 грн
4. Оплата комунальних послуг — 8 923 418,43 грн
· Заклади загальної середньої освіти — 5 680 911,22 грн
· Заклади дошкільної освіти — 1 825 761,13 грн
· Будинки культури — 1 416 746,08 грн
· Сільські бібліотеки — 0 грн
Завдяки раціональному і цільовому використанню бюджетних коштів вдалося забезпечити своєчасну оплату праці працівників закладів освіти та культури, утримання та модернізацію приміщень, придбання необхідних матеріалів та обладнання, а також підтримати високий рівень надання освітніх, культурних та бібліотечних послуг. Це дозволило забезпечити безпечні та комфортні умови для навчання та розвитку дітей, а також активне культурне життя громади навіть в умовах воєнного стану та економічних викликів.
У 2025 році за рахунок коштів бюджету Мозолевської сільської територіальної громади, фінансової підтримки для організації гарячого харчування учнів 1 – 4 класів по Всесвітній Продовольчій Програмі ООН, та наданням субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення одноразовим гарячим харчуванням, всі здобувачі освіти закладів загальної середньої освіти були забезпечені гарячим харчуванням на загальну суму 12 773 002,00 грн. Це дозволило гарантувати повноцінне та здорове харчування учнів, підтримати їхній фізичний розвиток і створити належні умови для ефективного навчання, що є особливо важливим в умовах воєнного стану.
Середня вартість утримання 1 учня в закладах загальної середньої освіти громади у 2025 році складає –84 588,54 грн.
Середня вартість утримання 1 вихованця в закладах дошкільної освіти громади у 2025 році становить –84 103,48грн.
	Відділ освіти Мозолевської сільської територіальної громади здійснює системну і цілеспрямовану роботу з розвитку та забезпечення ефективного функціонування закладів освіти, створюючи належні умови для здобуття дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти відповідно до Закону України «Про освіту».
Реалізація конституційного права громадян на повну загальну середню освіту забезпечується через усі форми навчання: очну, дистанційну, інклюзивну, а також педагогічний патронаж, що гарантує безперервність навчання та доступність освіти для всіх дітей громади, навіть в умовах воєнного стану.
Діяльність відділу систематично висвітлюється на офіційному вебсайті Мозолевської сільської ради та на офіційній сторінці відділу освіти у Facebook, де оперативно оприлюднюються інформаційні матеріали, нормативно-правові акти та результати роботи закладів освіти.
Для забезпечення ефективної комунікації та оперативного контролю організовано постійну взаємодію з керівниками закладів через групу у Viber та електронну пошту, що дозволяє швидко реагувати на актуальні питання, контролювати виконання завдань і своєчасно інформувати відділ освіти про стан освітнього процесу.
Завдяки такій організації роботи забезпечено стабільну діяльність закладів освіти, високий рівень управління освітнім процесом та безпечні умови навчання для дітей громади, що підтверджує ефективність діяльності відділу у 2025 році.
Впродовж року постійно ведеться:
· облік дітей шкільного та дошкільного віку (зокрема через засоби освітніх інформаційних систем);
· аналіз рівня забезпеченості закладів освіти підручниками у відповідності до потреби;
· здійснюється замовлення та видача документів про освіту;
· моніторинг та щомісячний контроль звітів за використання коштів субвенції які спрямовані на забезпечення гарячого харчування здобувачів освіти, надання корекційно-розвиткових послуг особам з числа ООП, придбання засобів навчання та мультимедійного обладнання НУШ;
В інформаційній системі управління освітою (ІСУО) відповідальною особою відділу освіти здійснюється замовлення підручників для здобувачів освіти та ведеться у строго вказані терміни така звітність:
· звіт про чисельність військовозобов’язаних, які заброньовані згідно з переліком посад і професій військовозобов’язаних;
· звіт про діяльність закладів дошкільної освіти  - 85 – к;
· звіт закладів загальної середньої освіти –Загальний ЗО;
· зведений звіт закладів загальної середньої освіти на початок року – 76 – РВК;
· звіт загальний ЗО (звіт про чисельність та склад педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти – 83 – РВК; відомості про матеріальну базу закладів загальної середньої освіти та використання сучасних інформаційних технологій – Д – 4;відомості про профілі навчання у закладах загальної середньої освіти – Д – 5;відомості про групування закладів загальної середньої освіти за кількістю класів і учнів та про наповнюваність класів учнями – Д – 6;
відомості про мови навчання та вивчення мови як предмета у закладах загальної середньої освіти – Д – 7,8;відомості про заклади спеціальної освіти – Д – 9)
· звіт з позашкільної освіти – 1 – ПЗ;
· звіт спортивних споруд-  2 ФК;
· звіт про діяльність  будинків культури -7 НК;
· звіт про діяльність сільських бібліотек -6 НК;
· звіт  нематеріальної культурної спадщини- НКС
· ЄДЕБО (Єдина державна електронна база з питань освіти) надання в повному, актуальному та достовірному стані інформації про підпорядковані заклади освіти;
· АІКОМ1( Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту);
· ДІЯ (шеренг QR);
· АІС Я- психолог;
· Електронний реєстр спортивних споруд та організацій;
· КУРС: Дошкілля. 

Упродовж звітного періоду відділом освіти забезпечено стабільне функціонування та розвиток освітньої галузі громади, а також виконання завдань, визначених законодавством, Положенням про відділ та дорученнями органів місцевого самоврядування.
Зокрема, досягнуто таких результатів:
· забезпечено дотримання закладами освіти вимог законодавства та державних стандартів, здійснювався постійний контроль за організацією освітнього процесу, якістю освітніх послуг та виконанням нормативних вимог;
· забезпечено реалізацію конституційного права дітей на здобуття повної загальної середньої освіти, у тому числі через різні форми навчання (очну, дистанційну, інклюзивну, педагогічний патронаж);
· забезпечено виконання вимог щодо функціонування української мови як державної у закладах освіти громади;
· організовано та забезпечено своєчасне формування замовлень і забезпечення закладів підручниками та документами про освіту;
· здійснено системний аналіз діяльності підпорядкованих закладів освіти, підготовлено пропозиції та управлінські рішення щодо підвищення ефективності їх функціонування;
· забезпечено виконання рішень Мозолевської сільської ради, виконавчого комітету та розпоряджень сільського голови у межах компетенції відділу;
· організовано проведення нарад, робочих зустрічей, інформаційних заходів з керівниками закладів освіти, що забезпечило оперативну взаємодію, контроль та своєчасне реагування на проблемні питання;
· забезпечено контроль за підготовкою закладів освіти до нового навчального року та до роботи в осінньо-зимовий період, що дозволило уникнути зривів освітнього процесу;
· координовано виконання вимог з охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки та санітарного режиму, що сприяло підвищенню рівня безпеки в закладах освіти;
· забезпечено умови для участі дітей та молоді у конкурсах, олімпіадах, спортивних змаганнях, що сприяло розвитку здібностей учнів та підвищенню мотивації до навчання;
· забезпечено системне звітування про виконання планів заходів, програм та стратегій відповідно до вимог Департаменту освіти і науки Дніпропетровської ОДА.
Таким чином, робота відділу освіти у звітному періоді була спрямована на забезпечення безперервності освітнього процесу, дотримання законодавчих вимог, підвищення якості управління освітньою галуззю та створення належних умов для навчання дітей громади, в тому числі в умовах воєнного стану. 
За звітний період відповідно до Плану роботи відділом освіти систематично проводилися наради з керівниками закладів освіти, під час яких розглядалися ключові питання щодо організації якісного та безпечного освітнього процесу, дотримання нормативних вимог, готовності закладів до роботи в умовах воєнного стану та забезпечення безперервності навчання.
З метою належного управлінського супроводу діяльності закладів освіти підготовлено та видано накази:
· з основної діяльності – 17;
· з кадрових питань – 5.
Відділом освіти забезпечено високий рівень організаційної та документальної роботи: опрацьовано 2054 одиниці вхідної кореспонденції та підготовлено 401 вихідний документ, що свідчить про значний обсяг управлінських завдань і постійну взаємодію з органами влади, закладами освіти та іншими установами.
Протягом року працівниками відділу освіти надавалася постійна консультаційна та методична підтримка всім учасникам освітнього процесу, що сприяло оперативному вирішенню проблемних питань і підвищенню ефективності роботи закладів.
З метою професійного розвитку та впровадження актуальних змін у галузі освіти працівники відділу освіти систематично брали участь у районних, обласних та всеукраїнських нарадах, семінарах, форумах, вебінарах, що забезпечило підвищення професійної компетентності та застосування сучасних підходів в управлінні освітньою сферою громади.
Основними завданнями були:
· Створення умов для реалізації гарантованого Конституцією України права громадян на отримання дошкільної, повної загальної середньої, позашкільної освіти;
· 100 відсоткового охоплення дітей та підлітків шкільного віку освітнім процесом;
У закладах загальної середньої освіти освітній процес забезпечують 260 працівників, із яких 168 педагоги, у закладах дошкільної освіти 73 працівників, із яких 29 педагогів, у закладі позашкільної освіти 13 працівників – 12 педагогічних. На даний час заклади освіти педагогічними кадрами забезпечені на 94%.
Упродовж року, двічі на місяць, здійснювалась оплата заробітної плати, працівники вчасно отримували відпускні, лікарняні, кошти на оздоровлення; педагогічні працівники – оплату за престижність праці, класне керівництво, перевірку зошитів, гурткова робота, щорічну винагороду до Дня працівників освіти, преміювання тощо. 
Атестація педагогічних працівників.
Діяльнісним, мотивуючим стимулом роботи кожного педагогічного працівника є атестація. Відділ освіти проводить роботу щодо організації атестації педагогів у громаді відповідно до наказу МОН від 09.09.2022 № 805 та наказу від 10.09.2024 № 1277, Положення про атестацію педагогічних працівників.
Обов’язковою умовою організації та проведення атестації педагогічних працівників було суворе дотримання законодавчих та нормативних вимог, об’єктивність в оцінюванні діяльності педагогів. Слід зазначити, що в усіх закладах освіти існує системний підхід до атестації педагогічних працівників, який складається з планування атестаційної роботи, суворого дотримання етапів проведення атестації, виконання нормативного режиму під час організації і проведення атестації, відпрацювання загальних вимог до педагогічного працівника, які дозволяють об’єктивно  оцінювати кожного педагога, який атестується.
Згідно з установленим порядком була забезпечена робота атестаційної комісії ІІ рівня:
· створено атестаційну комісію ІІ рівня;
· видано накази по відділу освіти «Про створення атестаційної комісії ІІ рівня для проведення атестації педагогічних працівників у 2025/2026 н.р.»;
· затверджено графік та зміст діяльності атестаційної комісії ІІ рівня при відділі освіти;
· перевірено терміни проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками, які атестуються.
Організація охорони праці
У закладах склалася певна система роботи з охорони життя, здоров’я дітей, попередження дитячого травматизму. Підвищився рівень інформаційно – аналітичного забезпечення, планування, здійснення контролю, що позитивно вплинуло на загальний стан справ з питань попередження дитячого травматизму. 
У всіх закладах освіти проводиться робота щодо попередження нещасних випадків. На початку навчального року та напередодні канікул у всіх закладах освіти проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності з вихованцями, учнями, під час яких особлива увага зверталась на безпечне поводження в побуті та на відпочинку. Інструктажі реєструються у відповідних журналах.
Значна увага приділяється формуванню здорового способу життя і навичок безпечної поведінки.
З метою профілактики травматизму, закладах освіти проводяться наступні заходи:
· двічі на рік, відповідальними особами проводяться інструктажі з відповідними записами в журналі. З працівниками, зайнятими на роботах підвищеної небезпеки проводяться інструктажі один раз на квартал;
· щомісячно класними керівниками проводяться бесіди по попередженню нещасних випадків, бесіди з правил дорожнього руху, з пожежної безпеки, з пропаганди здорового способу життя.
Керівники закладів освіти відповідально ставляться до питань організації охорони праці.
З метою запобігання захворювань серед працівників закладів освіти проводяться медичні огляди за графіком.
Волонтерська діяльність
Окремої уваги заслуговує волонтерська діяльність. 
З початком війни працівники закладів освіти та відділу освіти активно займаються волонтерською діяльністю: готують та збирають продукти харчування,  виготовляють окопні свічки та багато іншого, а також співпрацюють з волонтерськими організаціями. Приймають участь у благодійних ярмарках для збору коштів на підтримку ЗСУ,збору коштів на автомобілі,дрони, були надіслані смаколики воїнам ЗСУ до Великодніх свят, до Дня Захисників та Захисниць України.
Позашкільна освіта
Серед пріоритетних напрямів державної політики щодо розвитку освіти важливого значення надається позашкільній освіті як дієвому важелю соціального виховання та формування життєвої компетенції молоді. У єдиному освітньому просторі позашкільна освіта займає вагоме місце. У закладі функціонують різноманітні кружки. Освітою у позашкільному закладі було охоплено 370 дітей громади. 
Освітня галузь є однією з найбільших галузей не тільки нашої громади, а й всієї України. Нашим головним завданням є не лише вижити, а й зберегти своїх дітей не втратити своєї ідентичності, примножити свої духовні надбання та українські цінності. 
Культура
Культурне життя Мозолевської сільської територіальної громади забезпечується мережею будинків культури та сільських бібліотек, які упродовж звітного року здійснювали активну культурно-просвітницьку та патріотичну діяльність.
Протягом 2025 року працівники культури всіма можливими формами та засобами роботи втілювали в життя заплановані заходи щодо організації дозвілля жителів села,  державних свят згідно планів роботи. Та війна внесла свої корективи і в плани роботи закладів культури…
З перших днів введення воєнного стану в Україні заклади культури кардинально змінили процес своєї діяльності. Основними напрямками роботи стала організація заходів національно-патріотичного спрямування, участь у волонтерських ініціативах, і в роботі з видачі гуманітарної допомоги внутрішньо переміщеним особам та жителям громади.
Зважаючи на обмежену можливість проведення свят та урочистих подій, працівники культури перевели свою роботу в медійний простір. Створювались відеоролики, вітання, які транслювались в режимі  онлайн. Зокрема, святкові концерти замінили на благодійні концерти для ЗСУ, гурткову роботу поєднували з волонтерською діяльністю. Робота галузі культури  систематично висвітлюється на сторінках закладів культури та працівників культури у соціальній мережі Фейсбук.

Сподіваємося, що кожний заклад освіти та культури стане місцем, до якого в учнів  буде бажання приходити і проводити там значну кількість часу з користю, а не жити по-справжньому тільки від канікул до канікул і в позаурочний час. За останній час ми фактично торкнулися змін у кожній сфері освіти. Але що нам необхідно зробити, так це об’єднати ці ланки в єдину систему. Це наша мета, яка потребує часу, ресурсів і технологічних рішень. Вірю, що разом ми зможемо реалізувати непрості завдання, що стоять перед сучасною українською освітою. «Безпека понад усе!» - це мають бути не порожні слова для всіх під час  збройної боротьби з росією. Зберегти життя і здоров’я усіх учасників освітнього процесу – наше першочергове завдання сьогодні!




